
แผนการจัดการความรู สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 

การจัดการความรู เรือ่ง “ถอดระหัส ระหัดวิดนํ้า : เทคโนโลยีชุมชนคนโคราช" 

แผนงาน ตัวช้ีวัด เปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

การดําเนินงาน การนําความรูไปปฏิบัติ ผูจัดเก็บขอมูล 
๑. การแสวงหาและ
สรางองคความรู 

- จํานวนองคความรู 
 

๑ องคความรู 
 

ก.ย.– ธ.ค. ๒๕๖๓ ขั้นตอนที่ ๑ การบงชี้ความรู 
- ประชุมคนหาแนวปฏิบัติทีด่ีในการปฏิบัติงาน (Best 
Practice) 
- สรุปปญหา แนวทางการพัฒนา 

ดําเนินการควบคูไปกับการ
ปฏิบัติงานจริง 

ดร.รชานนท งวนใจรัก 
นายธนัช  แววฉิมพลีสกุล  
นายอัครพล  อินทกูล 

๒. การบูรณาการ
จัดการความรู 

- บุคลากรสํานักศิลปะ
และวัฒนธรรมไดเขา
รวมแลกเปล่ียนเรียนรู 
- มีการพัฒนาสื่อหรือ
คูมือที่สอดคลองกับ
ประเด็นการจัดการ
ความรู 

- บุคลากร รอย
ละ ๑๐๐ ไดเขา
รวมกิจกรรม 
- มีการพัฒนา
สื่อหรือคูมือฯ ๑ 
เรื่อง 

ม.ค. – เม.ย. ๒๕๖๔ การดําเนินงาน (Do) 
ขั้นตอนที่ ๒ การสรางและการแสวงหาความรู 
- การถายทอดความรูของแตละคน 
- การถายทอดความรูจากวิทยากรผูมีประสบการณ 
- การเรียนรูขณะดําเนินงาน 
ขั้นตอนที่ ๓ การจัดการความรูใหเปนระบบ 
- การรวบรวมความรู (บันทึก) 
- จัดทําแบบบันทึกขอมูลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน 
- เก็บความรูที่ไดรบัจากการถายทอดประเมินผล (Check) 
ขั้นตอนที่ ๔ การประมวลและกลั่นกรองความรูและ 
ขั้นตอนที่ ๕ การเขาถึงความรู 
- สรุปแนวปฏิบัตทิี่ดีในการปฏิบติังานดี 
(Best Practice) 
- นําขอมูลความรูไปใชปฏิบัติงาน 
- ประเมินผลกิจกรรมโดยการประชุมทั้งทางการและไมเปน
ทางการ 

ดําเนินการควบคูไปกับการ
ปฏิบัติงานจริง 

นายธนัช  แววฉิมพลีสกุล  
นายอัครพล  อินทกูล 
นายสุรชัย  เดชชัยพทิักษ 
นายชุตินันท ทองคํา 
นางขวัญเรือน ทองตาม 

๓. การเผยแพรองค
ความรู 

- จํานวนองคความรูที่
เผยแพร 

๑ องคความรู พ.ค. – ส.ค. ๒๕๖๔ การปรับปรุง (ACT) 
ขั้นตอนที่ ๖ การแบงปนความรู และขั้นตอนที่ ๗ การ
เรียนรู  
- มีการเผยแพรองคความรูดวยเทคนิค วิธีตางๆ เชน 
เอกสาร ส่ือหรือคูมือ เว็บไซต 

การถอดองคความรูที่ไดใน
รูปแบบเอกสาร 
และเผยแพรผานสื่อตางๆ 

ดร.รชานนท งวนใจรัก 
นายธนัช  แววฉิมพลีสกุล  
นายอัครพล  อินทกูล 
นายชุตินันท ทองคํา 
 

*** การดําเนินงานกิจกรรมคํานึงถึงความปลอดภัยจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัสโควิด-19 


